Ministerstwo Rodzin,

Pracy i Polityki
Spotecznej za rok 2016
®  fFormularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
®  Sprawozdawca wypefnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
®  Wtrakcie wypefniania formularza istnieje mozliwosé dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;
®  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (-—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

FUNDACJA 21

2017-07-10

2. Adres siedziby i dane kraj

Wojewodztwo PODKARPACKIE

Powiat KROSNO

POLSKA
kontaktowe
Gmina KROSNO Ulica UL. WOLNOSCI Nrdomu 1 Nr lokalu
Miejscowosé KROSNO Kod pocztowy 38-400 Poczta KROSNO Nr telefonu 48502204012
Nr faksu E-mail Strona www www.fundacja21.org
a.kopacz@fundacja21l.org
3. Data rejestracji w Krajow_ym Rejestrze Sgdowym
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku
publicznego 2016-09-19 :
5. Numer REGON 18111648100000 6. Numer KRS '00_00512935 _
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji RENATA MAGDALENA PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji ROFACS
pelnionej przez poszczegdlnych czlonkéw organu zarzqdzajqcego) | ARTUR RAFAL KOPACZ | WICEPREZES ZARZADU TAK
ALEKSANDRA LISTWON Il WICEPREZES ZARZADU TAK
I . . . F . . : i ; E: e
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji gl fazwises ik RIRERYCa KR
JOANNA RAJCHEL PRZEWODNICZACY TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji ] RADY FUNDACII
1 fonkow kontroli lu
s e R R R ARBARA PASCIAK WICEPRZEWODNICZACY TAK
RADY FUNDACII
ALEKSANDRA BIENIEK CZtONEK RADY TAK
FUNDACII
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. dziatalnos¢ w zakresie edukacji i rehabilitacji dzieci, mtodziezy i
dorostych z zaburzeniami rozwoju, mowy oraz niepetnosprawnoscig;
2. dziatanie na rzecz poprawy dostepu do edukacji i wyréwnania szans
edukacyjnych oséb z niepetnosprawnoscia;

3. dziatanie na rzecz upowszechniania kultury fizycznej, w szczegdlnosci
wsrod oséb niepetnosprawnych;

4. wspieranie rozwoju wiedzy i umiejetnosci w dziedzinach istotnych z
punktu widzenia leczenia i rehabilitacji 0osob z niepetnosprawnoscia;

5. wspieranie rozwoju i wspétpracy instytucji dziatajgcych na rzecz badan
nad rozwojem dzieci i mtodziezy;

6. wspieranie i pomoc rodzinom w udziale w turnusach oraz wyjazdach
rehabilitacyjno-edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy oraz wyjazdach
integracyjnych dla rodzicow, opiekundw i terapeutow;

7. wspieranie rodzin adopcyjnych wychowujacych dziecko z
niepetnosprawnoscia lub zaburzeniami rozwoju;

8. dziatanie na rzecz wyréwnywania szans 0s6b niepetnosprawnych
zagrozonych spotecznym i zawodowym wykluczeniem;

9. dziatanie na rzecz ochrony praw cztowieka i mechanizméw temu
stuzgcych;

10. dziatalnos¢ majgca na celu tworzenie mechanizmow i instytucji
sprzyjajacych prowadzeniu skutecznej polityki zdrowotnej;

11. podejmowanie wspoétpracy miedzynarodowej na rzecz rozwoju
edukacji, kultury, wymiany informacji, ochrony zdrowia, pomocy
spotecznej majgcych na uwadze rozwdj 0séb niepetnosprawnych;

12. ochrona i promocja zdrowia.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacyi)

1. organizacje warsztatow i zajec terapeutycznych z wykorzystaniem
dostepnych metod rehabilitacji i edukacji,

2. opracowanie skutecznej formy pomocy dzieciom z dysfunkcjami
poprzez stworzenie spdjnego programu terapeutycznego opracowanego
przez wielospecjalistyczny zespot w ktérego sktad wchodzg m. in.
logopeda/neurologopeda, oligofrenopedagog, fizjoterapeuta. W ramach
mozliwosci beda organizowane specjalistyczne konsultacje lekarskie;

3. szkolenia dla rodzicéw dzieci niepetnosprawnych i z zaburzeniami
rozwoju;

4. prowadzenie dziatalnosci szkoleniowo-dydaktycznej;

5. promocje i wspomaganie edukacji, ksztatcenia zawodowego, w tym
0s6b niepetnosprawnych;

6. organizowanie i wspieranie przedsiewzieé¢ majacych na celu
rehabilitacje i zatrudnienie oséb niepetnosprawnych;

7. dziatanie na rzecz przyblizania tematu niepetnosprawnosci;

8. organizowanie seminariow i konferencji, kampanii spotecznych, targéw
sztuki, imprez i konkurséw, festiwali dot. tematow spotecznych,

9. organizowanie i finansowanie wyktadéw, wystaw i imprez kulturalno-
os$wiatowych na temat sytuacji zdrowotnej, spotecznej, edukacyjnej,

10. udzielanie pomocy finansowe;j i rzeczowej dla os6b potrzebujgcych i
ich rodzin,

11. udzielanie pomocy osobom fizycznym, organizacjom i instytucjom w
formie celowych funduszdéw, dotacji, nagréd,

12. prowadzenie instytucji doradczych, profilaktycznych,
rehabilitacyjnych, terapeutycznych oraz oswiatowych dla dzieci i 0sob
dorostych —w tym dla oséb niepetnosprawnych,

13. inicjowanie powstawania klubéw, stowarzyszen i organizacji w celu
integracji oséb niepetnosprawnych,

14. inicjowanie, wspieranie i prowadzenie badan naukowych,

15. popularyzacja ekspertyz i opinii medycznych,

16. finansowanie i przyznawanie stypendiow, nagrod, i dotacji osobom
fizycznym oraz prawnym, prowadzgcym prace naukowe i badawcze;

17. podejmowanie inicjatywy i wspieranie programéw badawczych ;

18. wspdtprace z osobami fizycznymi, organizacjami i instytucjami
panstwowymi w Polsce i poza granicami Polski w celu wsparcia osob
niepetnosprawnych;

19. wspdtprace z wyiszymi uczelniami oraz instytutami naukowymi -
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

polskimi i zagranicznymi w celu pomocy osobom niepetnosprawnym;

20. nawigzywanie wspoétpracy z placowkami prowadzacymi badania
naukowe w dziedzinie administracji publicznej, ustug publicznych,
samorzadu terytorialnego oraz reformy szkolnictwa, w tym szkolnictwa
wyzszego;

21. organizowanie koncertéw, wystepow, pokazdw, warsztatow, zjazdow,
seminaridw, turnuséw, treningéw oraz zbiérek publicznych i aukcji
charytatywnych w kraju i za granicg;

22. organizowanie i prowadzenie klubow, zaje¢ oraz imprez kulturalnych,
sportowych i rekreacyjnych dla dzieci i dorostych, w tym dla oséb
niepetnosprawnych;

23. organizowanie i prowadzenie przedszkola, punktu przedszkolnego lub
klubu dla dzieci z oddziatami integracyjnymi i/lub specjalnymi;

24. organizowanie i prowadzenie placéwek oswiatowo-wychowawczych i
edukacyjnych;

25. pomoc na rzecz 0s6b z wadami genetycznymi;

26. dziatanie na rzecz rozwoju i unowoczesniania szkolenia sredniego i
wyiszego w zakresie pomocy spotecznej, edukacji i ochrony zdrowia;

27. organizowanie przedsigwzie¢ wydawniczych i popularyzatorskich;

28. skupianie wokot Fundacji oséb chetnych do pomocy w realizacji celéw
statutowych,

29. wspieranie finansowe o0s6b fizycznych, zespotdw, organizacji i
instytucji realizujgcych programy zgodne z warto$ciami i celami Fundacii;
30. pozyskiwanie srodkéw finansowych z funduszy europejskich,

31. organizacje zbidrek pieniedzy na cele statutowe;

32. prowadzenie dziatalnosci gospodarczej niezbednej do realizacji celow
statutowych;

33. wynajem wolnych pomieszczeri na wykonywanie ustug medycznych,
edukacyjnych, opiekuriczych;

34, prowadzenie dziatalnosci wydawniczej.

35. prowadzenie dziatalnosci leczniczej, w tym powotywanie i
prowadzenie jednostek i komdrek leczniczych.

1.1. Opis gtéwnych
dziatari podjetych
przez organizacje

W 2016 roku Fundacja 21 prowadzita swg dziatalnos¢ statutowa na rzecz dzieci niepetnosprawnych

przede wszystkim z uszkodzeniem ukfadu nerwowego, wadami genetycznymi (gtdwnie trisomig 21)
oraz ze spektrum autyzmu. Swoja pomocg obejmowata takze osoby z ubogich rodzin, wykluczonych
spotecznie oraz szczegdlnie potrzebujgcych.

Dziatalno$¢ statutowa realizowana byta poprzez nastepujace dziatania i projekty:

1. W 2016 roku prowadzono terapie indywidualne i grupowe dla dzieci z uszkodzeniem uktadu
nerwowego oraz réznymi innymi niepetnosprawnosciami. Terapie obejmowaty zajecia: logopedyczne,
pedagogiczne, psychologiczne.

2. Fundacja 21 organizowata sobotnie zajecia grupowe dla catych rodzin z logorytmiki, arteterapii,
muzykoterapii, sensoplastyki, sali do$wiadczania $wiata, muzykoterapii. Dziatania te fundacja
realizowata przy zaangazowaniu zatrudnionych pracownikéw.

3. Fundacja 21 dokonywata refundacji kosztéw badan specjalistycznych, refundacjg zostaty objete
rowniez koszty terapii u lekarzy specjalistow i terapeutow.

4. W ramach ochrony i promocji zdrowia Fundacja 21 zorganizowata dni otwarte podczas ktérych
dokonano bezptatnych porad logopedycznych dla dzieci w wieku 2,5-6 lat. Wydarzenie to odbyto sig
dnia 06.02.2016 roku w siedzibie Fundacji 21 w Krosnie. W ramach dni otwartych terapeuci
przygotowali grupowe zajecia z logorytmiki, arteterapii oraz ¢wiczer energetyzujgcych pobudzajgcych
do méwienia.

5. Fundacja 21 zorganizowata bal karnawatowy dla dzieci niepetnosprawnych i ich rodzini oraz dla dzieci
z Niepublicznego Przedszkola Integracyjnego Planeta 21.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
|organizacje dziatalnosci poi bliczneg

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wieé, przysiétek)

gmina

kilka powiatéw

]

poza granicami kraju

wojewodztwo

2.1. Liczba odbiorcow dziatar organizacji

(Nalezy oszacowat liczbe odbiorcow dziatari organizacji w ok_'rgsﬁé'
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

30

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

BRAK

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Ta

mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pdzn. zm.), a takze kodu/ow PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosSci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gléwnego przedmiotu
dziatalnosci R

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodpfatng pozytku publicznego C Nie

Sfera dziatalnosci pozytku | Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu (PKD)
3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci publicznego : , :
nieodpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze " . N ) :
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktdrych dziatalnos¢ charytatywnej |Fundacja 21 w 2016 88.99.Z

roku pomogta
materialnie dzieciom z
najubozszych rodzin
oraz dzieciom
niepetnosprawnym.
Zakupione zostaty
niezbedne materiaty w
postaci zywnosci,
srodkow czystosci,
srodkow
pielegnacyjnych. Pomoc
materialng otrzymaty
osoby ,ktore zgtosity
pisemna prosbe do
Fundacji 21.Fundacja
21 udzielita wsparcia
poprzez
zorganizowanie
darmowych terapii dla
swoich podopiecznych
oraz dzieci
niepetnosprawnych.
Fundacja 21 dokonata
refundacji kosztow
wizyt u lekarzy
specjalistow oraz
specjalistycznych badan
lekarskich.
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ochrona i promocja W ramach ochrony i 86.90.E
zdrowia promocji zdrowia
Fundacja 21
zorganizowata dni
otwarte podczas
ktérych dokonano
bezptatnych konsultacji
logopedycznych dla
dzieci w wieku 2,5-6 lat.
Wydarzenie to odbyto
sie w dniu 06.02.2016
roku w siedzibie
Fundacji 21 w Krosnie.
W ramach dni
otwartych terapeuci
przygotowali grupowe
zajecia z logorytmiki,
arteterapii,
sensoplastyki oraz
cwiczen
energetyzujacych
pobudzajgcych do
mdwienia. Konsultacje i
zajecia grupowe zostaty
przeprowadzone przez
wykwalifikowany zespot
logopeddw oraz
pedagoga specjalnego
znajgcych doskonale
potrzeby dzieci
niepetnosprawnych
oraz z zaburzeniami
rozwoju.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktdrych
mowa w art. 4 ust.1 ustowy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci
poiytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gféwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gidwnego przedmiotu
dziatalnosci
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5.1, Organizacja prowadzita dziatalnog¢ gos;:odarciq :

Sfera dziatalnosci pozytku | Przedmiot dziatalnosci | Numer Kodu (PKD)
publicznego S j B
dziatalnos¢ na rzecz oséb | Prowadzenie 86.90.A

niepetnosprawnych

indywidualnych zaje¢
fizjoterapeutycznych.
Zajecia prowadzone
byly w siedzibie
Fundacji 21 w Krosnie.
Terapia byta
prowadzona przez
wykwalifikowany
personel doskonale
znajacy potrzeby
rehabilitacyjne oséb z
niepefnosprawnosciami
oraz zaburzeniami
integracji sensorycznej.
Terapeuci stale
podnosili swoje
kwalifikacje poprzez
uczestnictwo w
szkoleniach
specjalistycznych. Z
terapii indywidualnych
mogty korzystaé dzieci
niepetnosprawne oraz
dzieci z opdznieniem
psychoruchowym. W
trakcie terapii osoby
niepetnosprawne
mogty uzyskaé pomoc
w zakresie powrotu do
zdrowia oraz nabyé
umiejetnosci
umoizliwiajgcych
usamodzielnienie sie.

5.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a tokze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci, Jesli organizacja prowadzi
wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gfdwnego przedmiotu
dziatalnosci
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Numer Kodu (PKD) |

Przedmiot f‘opis dziatalnosci

86.90.E

Prowadzenie indywidualnych i grupowych zajeé
logopedycznych. Zajecia prowadzone byty w
siedzibie Fundacji 21 w Krosnie. Terapie
przeprowadzone byty przez wykwalifikowany
personel. Z terapii indywidualnych oraz
grupowych mogty skorzystac zaréwno dzieci
niepetnosprawne, z opéZnionym rozwojem
mowy oraz z réznymi zaburzeniami mowy. W
trakcie terapii logopedycznej dzieci nabywaty
umiejetnosci komunikacyjne oraz uczyly sie
zachowarn spotecznych. Ponadto byt
prowadzony trening karmienia oraz
wprowadzono masaze.

85.59.B

niemowlat”,

Fundacja 21 byta organizatorem m.in.
nastepujgcych szkoler:

1. kwiecent 2016 — K-Taping Academy, R.
Ehrenreich - ,K-taping w logopedii”, w ktérym
uczestniczyto 18 oséb.

2. kwiecieri 2016 — prof. J.Panasiuk - ,Diagnoza
réznicowa i terapia zaburzeri mowy o podtozu
neuropsychiatrycznym”, w ktérym uczestniczyto
19 oséb.

3. wrzesier 2016 — prof. D.Pluta-Wojciechowska
- ,Strategiczna metoda usprawniania i realizacji
fonemow w dyslalii obwodowej”, w ktérym
uczestniczyto 16 oséb.

4. paidziernik 2016 — mgr M, Tarnawska -
»Praktyczny kurs alternatywnych i
wspomagajacych metod komunikacji”, w
ktérym uczestniczyto 14 oséb.

5. pazdziernik 2016 — K-Taping Academy, R.
Ehrenreich - ,K-taping w terapii dzieci i

w ktérym uczestniczyto 19 oséb.

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osob fizycznych

1. kaczna kwo;é przychodé oranizécji ogétem (dnie zach kiem wymkdw/zy kow istrat) 706,879.35 zt
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 422,180.97 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 13,416.00 zt
¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 267,531.24 zt
d) Przyﬁhody finansowe 0.00 zt
e) Pozostate przychody _ 3,751.14 zt

0.00 zt

2.2. Ze trédet publicznych ogétem:

0.00 zt
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3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od os6b flzycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o fiﬁa.n:s_a'ch.publicza;ych 0.00 zt
b) ze srodkow budietﬁ panstwa 0.00 zt
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0.00 zt
d) ze srodkow paristwowych funduszy t_:elowych. 0.00 zt
2.3. Ze irédet prywatnych ogdtem: 421,767.83 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darowizn od oséb ﬁzycznvch 5,767.83 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 416,000.00 zt
d)z ofiarnéﬁci publicznej (zbidrek p_ubliczny.ch;_ 'kyvest) 0.00 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw m.aj.étig_quch! 0.00 zt
2.4. Zinnych Zrodet 285,111.52 zt

0.00 zt

w okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzgcej z 1% podatku dochodowego od osdb fi zycznych wydatkowanej

0.00 zt

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano ﬁrodkl pochodzace z 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych w okres;e
sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw :
podatku dochodowego od osob fizycznych, na ktore organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwigcej Srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydana kwotg

4.1. Koszty ofganizacji w okresie sprawozdawczym 6gdiem: ; 653,539.35 zt 0.00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dzla{alhoﬁ_ci pozytku ﬁublicinego’ ! 361,071.70 zt 0.00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci 'p.oiytku pub._licznego 28,451.11 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej 263,877.20 zt
d) koszty finansowe 130.26 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogétem 9.08 zt 0.00 zt
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0.00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nleodptatnej poivtku publlcznego lub dzialalno§ci gospodarczej organizaejl pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

61,109.27 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatne]j pozytku publicznego

-15,035.11 zt

5.3. Wynik dziatalnos$ci gospodarczej

3,654.04 zt

w tym: wysokosé srodkéw przeznaczona na dziatalnogé boiytku publicznego

3,654.04 zt

50,808.39 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 .0 radmfonu i telew;zu (Dz.U.z 2011 r. Nr 43, poz. 226 7
pdin, zm.)

¥ 1z podatku dochodowego od oséb prawnych
I zpodatku od nieruchomosci 0.00 z
I~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Organizacja korzystata z nastepuncych I zpodatku od towaréw i ustug 0.00 zt
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) I~ zoptat sadowych 0.00 zt
™ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
I~ nie korzystata
2. Organizacja kor'zys"t'aié: z b'i"a_wa do nieodptatnego informowania przez jednosiki pub'liczn'éj::: " € Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej poiytku publicznego, zgodnie zart. 23a o
* Nie

I wiasnosé

gl G S ‘ i ; uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L vty ' y
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu 1~ najem
Skarbu Pafstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uiyczenie
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) I” dzierzawa

.:ﬂ

nie korzystata

1.1, Liczba 0s6b zatrudnionych w orgamzac;i na podstame stosunku pracv

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawle stosunku
9.0 oséb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdowczym, nawet jesli obecnfe nie sq juz zutmdnione w
organizacji) oy
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1.3. Liczba osdéb w organizacji swiadczacych ustugi na podStawie umowy cywilnoprawne]

83980

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpaw:adajqcyml czesci etntu, np. 0,5w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodaé do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podz.'eﬂé przez 12. Wynik
wpisac z dokfadnosciq do 1 miejsco po przecinku)

 Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nie
0.00 oséb fizycznych
2.2. Liczba cztonkow organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0.00 oséb prawnych

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczeri wykonywanych przez wolontariuszy @ Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami 5q osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq $wiadczenia na rzecz organizacjl, niezaleznie od tego, czy sq to £ Nie
osoby niezwigzane z organizacjq, czlonkowie, pracownicy, osoby swladczqce us:‘ug.' na podstawie umowy cywﬂnoprawnej
czy przedstawiciele wiadz organizaci) I
3.2. Liczba wolontariuszy wykonu;acych $wiadczenie na rzecz orgamzaql grzgz okres kréggzy nlz 30
dni 29.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby fwradczeri wykonanych na rzecz orgamzac;r w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0.00 oséb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym: i
b) inne osoby 29.00 osob
3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz orgamzacu przez okres od 30 dn d ido6
miesigey 1.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczorry tylko raz, niezaleznie od liczby ‘wiadczert wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym) :
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego ’
tym: . .
b) inne osoby 1.00 osdb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonu;acych Swiadczenie na rzecz orgamzacu przez okres qu;zy niz 6
miesigcy ' 2.00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ !fczony tylko raz, meza!ezme od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organlzac]! w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0.00 0s6b
L4 umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego '
tym .
b) inne osoby 2.00 os6b
1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 356,470.44 zt
a) z tytutu umdw o prace 338,186.31 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 266,164.69 zt
- nagrody 0.00 zt
- premie 66,147.98 zt
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- inne Swiadczenia

5,873.64 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

18,284.13 zt

2. taczna kwota wynagrodzenr wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

279,806.73 zt

o a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego

19,639.95 zt

YM:  b) w zwiazku z prowadzona dziatalnoécig nieodpfatng pozytku publicznego

260,166.78 zt

3. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarcza organizacji

76,663.71 zi

4. Wysokos¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecigtne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyplacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajqe wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

0.00 zt

5. Wysokos¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne :

(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

6. Wysokos¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wypfaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom

swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
(patrz komentarz do punktu 4)

4,807.69 zt

8. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie | inne éwiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego czfonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokosc najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12,985.85 zi

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcfi wynagrodzer w organizacji, wéwczas nalezy wpisaé
te uwagi w przygotowane pole)

VIl Info

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

Druk: MPiPS
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3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacj otrzymanych naich reallzaqe '
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gfowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotaq:)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji | ~ Kwota

 Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy admlmstracjl

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe L & Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gléwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji ~ Kwota

P

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne t G & Nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia i : Tyl Nazwa organu : b { Kwota

R e
i »“.f gr W2 et obd e

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co néjmnle] 20%
ogolnej liczby gtosow w organie stanowigcym spotki

Lp  [Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogélhéj'
- lub akcjiw | liczbie gloséw
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktér'ych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprow'admnv:;h w organizacji przez organy administracji publicznej w o_kresi.e sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy : Liczba konfrolf

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 ¢ Tak
wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) lub =

rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiazku badania & Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opiniq publiczng)
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