Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2023-07-04

1. Nazwa organizacji FUNDACIA 21

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo PODKARPACKIE |Powiat KROSNO
kontaktowe

Gmina KROSNO Ulica UL. WOLNOSCI Nr domu 1 Nr lokalu

Miejscowos¢ KROSNO Kod pocztowy 38-400 Poczta KROSNO Nr telefonu 48531977074

Nr faksu E-mail sekretariat@fundacja2l.org Strona www www.fundacja21.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqgdowym [2014-09-11

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2016-09-19

publicznego

5. Numer REGON 18111648100000 6. Numer KRS 0000512935

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Renata Kopacz Prezes Zarzadu TAK
Jan Papierz | Wiceprezes Zarzadu TAK
Ewa Szajnicka Il Wiceprezes Zarzadu TAK

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Joanna Rajchel Przewodniczacy Rady TAK
Fundacji

Barbara Pasciak Wiceprzewodniczacy TAK
Rady Fundacji

Anna Rajchel Cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. dziatalnos$¢ w zakresie edukacji i rehabilitacji dzieci, mtodziezy i
dorostych z zaburzeniami rozwoju mowy oraz niepetnosprawnoscig;

2. dziatanie na rzecz poprawy dostepu do edukacji i wyréwnania szans
edukacyjnych 0séb z niepetnosprawnoscia;

3. dziatanie na rzecz upowszechniania kultury fizycznej, w szczegdlnosci
wsréd oséb niepetnosprawnych;

4. wspieranie rozwoju wiedzy i umiejetnosci w dziedzinie istotnych z
punktu widzenia leczenia i rehabilitacji oséb z niepetnosprawnoscig;

5. wspieranie rozwoju i wspotpracy instytucji dziatajgcych na rzecz badan
nad rozwojem dzieci i mtodziezy;

6. wspieranie i pomoc rodzinom w udziale w turnusach oraz wyjazdach
integracyjnych dla dzieci, opiekundw i terapeutow;

7. wspieranie rodzin adopcyjnych i wychowujacych dziecko z
niepetnosprawnoscig lub zaburzeniami rozwoju;

8. dziatanie na rzecz wyréwnania szans oséb niepetnosprawnych
zagrozonych spotecznym i zawodowym wykluczeniem;

9. dziatanie na rzecz ochrony praw cztowieka i mechanizmoéw temu
stuzacych;

10. dziatalnos¢ majgca na celu tworzenie mechanizmaow i instytucji
sprzyjajacych prowadzenie skutecznej polityki zdrowotnej;

11. podejmowanie wspodtpracy miedzynarodowej na rzecz rozwoju
edukacji, kultury, wymiany informacji, ochrony zdrowia, pomocy
spotecznej majgcych na uwadze rozwdj oséb niepetnosprawnych;

12. ochrona i promocja zdrowia

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1.organizacja warsztatow i zaje¢ terapeutycznych z wykorzystaniem
dostepnych metod rehabilitacji i edukacji;

2.opracowanie skutecznej formy pomocy dzieciom z dysfunkcjami poprzez
stworzenie spdéjnego programu terapeutycznego opracowanego przez
wielospecjalistyczny zesp6t w sktad ktérego wchodza m.in: logopeda/
neurologopeda, oligofrenopedagog, fizjoterapeuta. W ramach mozliwosci
beda organizowane specjalistyczne konsultacje lekarskie;

3.szkoelnia dla rodzicdw oséb niepetnosprawnych i z zaburzeniami
rozwoju;

4.prowadzenie dziatalnosci szkoleniowo-dydaktycznej;

5.promocja i wspomaganie edukacji, ksztatcenia zawodowego, w tym
0s6b niepetnosprawnych;

6.organizowanie i wspieranie przedsiewzie¢ majgcych na celu rehabilitacje
i zatrudnienie oséb niepetnosprawnych;

7. dziatanie na rzecz przyblizenia tematu niepetnosprawnosci;
8.organizowanie seminariow i konferencji, kampanii spotecznych, targow
sztuki, imprez i konkurséw, festiwali dot. tematdw spotecznych;
9.organizowanie i finansowanie wyktaddéw, wystaw i imprez na temat
sytuacji zdrowotnej, spotecznej i edukacyjnej;

10.udzielanie pomocy finansowej i rzeczowej dla oséb potrzebujacych iich
rodzin;

11.udzielanie pomocy osobom fizycznym, organizacjg i instytucjom w
formie celowych funduszéw, dotacji, nagréd;

12.prowadzenie instytucji doradczych, profilaktycznych, rehabilitacyjnych,
terapeutycznych i o$wiatowych dla dzieci i oséb dorostych- w tym dla
0s6b niepetnosprawych;

13.inicjowanie powstawania klubow, stowarzyszen i organizacji w celu
integracji oséb niepetnosprawnych;

14.inicjowanie, wspieranie i prowadzenie badan naukowych;
15.popularyzacja ekspertyz i opinii medycznych;

16.finansowanie i przyznawanie stypendidéw, nagrdd i dotacji osobom
fizycznym oraz prawnym, prowadzgcym prace naukowe i badawcze;
17.podejmowanie inicjatywy i wspieranie projektow badawczych;
18.wspdtpraca z osobami fizycznymi, organizacjami i instytucjami
panstwowymi w Polsce i poza granicami Polski w celu wsparcia oséb
niepetnosprawnych;

19.wspdtpraca z wyzszymi uczelniami oraz instytucjami naukowymi-
polskimi i zagranicznymi w celu pomocy osobom niepetnosprawnym;

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2023-07-04 2




20.nawigzanie wspofpracy z placdwkami prowadzacymi badania naukowe
w dziedzinie administracji publicznej, ustug publicznych, samorzadu
terytorialnego oraz reformy szkolnictwa wyzszego;

21.organizacja koncertéw, wystepow, pokazow, warsztatow, zjazddw,
seminariow, turnuséw, treningéw oraz zbidrek publicznych i aukcji
charytatywnych w kraju i za granicg;

22.organizowanie i prowadzenie klubéw, zajeé, oraz imprez kulturalnych,
sportowych i rekreacyjnych dla dzieci i dorostych, w tym dla oséb
niepetnosprawnych;

23.organizowanie i prowadzenie przedszkola, punktu przedszkolnego lub
klubu dla dzieci z oddziatami integracyjnymi i/lub specjalnymi;
24.organizowanie i prowadzenie placoéwek oswiatowo-wychowawczych i
edukacyjnych;

25.pomoc na rzecz os6b z wadami genetycznymi;

26.dziatanie na rzecz rozwoju i unowoczesniania, szkolenia $redniego i
wyzszego w zakresie pomocy spotecznej, edukacji i ochrony zdrowia;
27.organizowanie przedsiewzieé¢ wydawniczych i popularyzatorskich;
28.skupienie wokot Fundacji oséb chetnych do pomocy w realizacji celéow
statutowych;

29.wspieranie finansowe 0séb fizycznych, zespotdw, organizacji i instytucji
realizujgcych programy zgodne z wartosciami i celami Fundacji;
30.pozyskiwanie srodkow finansowych z funduszy europejskich;
31.organizowanie zbidrek pieniedzy na cele statutowe;

32.prowadzenie dziatalnosci gospodarczej niezbednej do realizacji celéw
statutowych;

33.wynajem wolnych pomieszczen na wykonywanie ustug medycznych,
edukacyjnych i opiekunczych;

34.prowadzenie dziatalnosci wydawniczej;

35.prowadzenie dziatalnosci leczniczej, w tym powotywanie i prowadzenie
jednostek i komorek leczniczych

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2022 roku Fundacja 21 prowadzita dziatalnos¢ na rzecz dzieci niepetnosprawnych, gtéwnie z uszkodzeniami uktadu
nerwowego, wadami genetycznymi (przede wszystkim Trisomig 21) oraz z catosciowymi zaburzeniami rozwoju. Fundacja 21
pomoc kierowata réwniez dla oséb majacych trudng sytuacje zyciowa lub finansowa oraz do oséb wykluczonych spotecznie.

Dziatalnos¢ statutowa byta realizowana poprzez ponizsze dziatania oraz projekty:

1. W 2022 roku Fundacja 21 prowadzita dziatalno$¢ na rzecz dzieci niepetnosprawnych, gtéwnie z uszkodzeniami uktadu
nerwowego, wadami genetycznymi (przede wszystkim Trisomig 21) oraz z catosciowymi zaburzeniami rozwoju. Bylty to terapie:
logopedyczne, neurologopedyczne, pedagogiczne, psychologiczne i fizjoterapeutyczne.

2. Fundacja 21 czesciowo zrefundowata koszty badan specjalistycznych. Refundacjg zostaty objete takze koszty konsultacji u
lekarzy specjalistow oraz zaje¢ terapeutycznych u réznych terapeutow.

3. W dniu 21 marca 2022 roku Fundacja 21 we wspotpracy z Niepublicznym Przedszkolem Integracyjnym Planeta 21
zorganizowata obchody Swiatowego Dnia Zespotu Downa. W tym roku Przedszkole zorganizowato po dwuletniej przerwie
konkurs Roztanczeni. Popotudniowy program, ktorym zaopiekowata sie Fundacja 21 wyrdzniat sie wystepem specjalistéw.
ZaprosiliSmy rowniez rodzicéw Dzieci z Zespotem Downa, by podzielili sie miedzy sobg doswiadczeniami rodzicielstwa dzieci z
wada genetyczng. Na koniec na znak solidarnosci wypuscilismy w niebo 21 balonéw.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewédztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) [] powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 114
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dz'j:j:::::' zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;)du sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Fundacja 21 w roku 2022 udzielita pomocy w
ramach dziatalnosci charytatywnej w postaci
przeprowadzenia darmowych terapii dla swoich
pacjentéw oraz podopiecznych przez
wykwalifikowanych terapeutéw
(neurologopedy, logopedy, psychologa,

1 dziatalnos$¢ charytatywnej pedagoga i fizjoterapeuty). Zostaty réwniez 88.99.Z 131 838,69 zt
zrefundowane wizyty u lekarzy specjalistéw oraz
specjalistyczne badania lekarskie wraz z
kosztami dojazdéw na badania i terapie. Pomoc
zostata przyznana osobom, ktére ztozyty
pisemny wniosek wraz z odpowiednimi
zatgcznikami do Zarzadu Fundacji 21.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego ~ e

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dziatalnosci pozytku Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu sfery z 1% podatku

publicznego ] dochodowego od oséb
fizycznych

Lp.
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

& Tak
" Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
Prowadzenie indywidualnych zaje¢ logopedycznych i neurologopedycznych. Zajecia odbywaty
sie w siedzibie Fundacji 21 w Kro$nie. Wszystkie terapie byty prowadzone przez
wykwalifikowany i dyplomowany personel. Z terapii korzystaty przede wszystkim dzieci
1 86.90. niepetnosprawne, z opdznionym rozwojem mowy oraz réznymi zaburzeniami mowy w

szczegolnosci: zaburzeniami ptynnosci méwienia, artykulacyjnymi i neurorozwojowymi.
Podczas terapii pacjenci wraz z terapeutami pracowali nad usprawnieniem procesu
komunikacji, wykonywali éwiczenia stymulujgce rozwdj mowy czynnej oraz wspomagajace
rozumienie mowy. Prowadzony byt réwniez trening mowienia, a takze masaze

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

434 322,12 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

281737,18 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej

146 015,00 zt

d) przychody finansowe

7,99 zt

e) pozostate przychody

6 561,95 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 190 837,18 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 6 496,20 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 6 496,20 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 236 915,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2023-07-04 5



a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 4 900,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 86 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 146 015,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 73,74 #

roku sprawozdawczego

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych na pierwszy dzien

336 083,86 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

131 838,69 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Materiaty dydaktyczne, medyczne i wyposazenie 24 868,13 zt
2 |Ustugi rehabilitacji, terapii, konsultacje medyczne 59 108,00 z
3|Wynagrodzenia i sktadki ZUS terapeutow 22 068,00 zt

4|Pozostate ustugi

25794,56 z

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|Ustugi rehabilitacji, terapii, konsultacje medyczne 59 108,00 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 329472,33 z 131 838,69 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 232 083,41z 131 838,69 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosSci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 73 352,82 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 21576,98 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 2459,12 7 0,00 z
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5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 49 653,77 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 55 196,02 zt
w tym: wysokosc¢ Srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 55 196,02 z
[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 138189,75
[ zpodatku od nieruchomosci
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
2wolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku ™ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[ zinnych zwolnien, jakich:
[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ~ Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a # Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosc
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L1 uzy Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uzyczenie
. L . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 7 0s6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 6,70 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
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1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow & Nie
0 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

" Tak
& Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
e b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 125 884,04 zt
a) z tytutu umow o prace 79 153,93 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 74 832,59 z
w - nagrody 3 996,80 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 324,54 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 46 730,11

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 91702,01 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 91 702,01 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 34 182,03 zt
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczagcym ustugi na podstawie 953,67 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 914,86 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak
& Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

& Tak
 Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEY

PFRON dofinansowanie do Parstwowy Fundusz Rehabilitacji
wynagrodzen pracownikéw Os6b Niepetnosprawnych
niepetnosprawnych

6 496,20 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

i Tak
& hig
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2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamodwienia

Nazwa organu

Kwota

1. Wykaz spétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Renata Kopacz - Prezes Zarzadu 2023-07-04
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